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Datenschutzinformationen für Bewerber (m/w/d) 

Nach Artikel 13, 14 und 21 der Datenschutz-Grundverordnung 

 

 

Kontaktdaten der 

für die Daten-

verarbeitung 

Verantwortliche 

und des 

Datenschutz-

beauftragten 

Verantwortliche ist, gesetzlich vertreten durch die Geschäftsführer Andreas 

Fitzner, Andreas Poltsch und Nico Taubert: 

 

Kugel- und Rollenlagerwerk Leipzig GmbH 

Gutenbergstraße 6 

04178 Leipzig 

Telefon +49 341 45320-0 

Fax +49 341 45320-601 

E-Mail: info@krw.de. 

 

Unsere betriebliche Datenschutzbeauftragte steht Ihnen für alle Belange des 

Datenschutzes in unserem Unternehmen und mit der Wahrnehmung ihrer Rechte 

im Zusammenhang stehenden Fragen gern zur Verfügung unter: 

 

Kugel- und Rollenlagerwerk Leipzig GmbH 

Datenschutzbeauftragte 

Gutenbergstraße 6 

04178 Leipzig 

Telefon +49 341 45320-0 

E-Mail: datenschutz@krw.de 

  

Verarbeitungs-

zwecke und 

Rechtsgrundlagen 

Ihre personenbezogenen Daten verarbeiten wir zu folgenden Zwecken: 

 

- Erfüllung eines Vertrages oder von vorvertraglichen Maßnahmen (Art. 6 Abs. 

1 S. 1 lit. b DSGVO) 

 

Die Bearbeitung Ihrer Bewerbungsunterlagen auf eine von uns ausgeschrie-

bene Stelle oder in Form einer Initiativbewerbung. Insbesondere umfasst dies 

die Prüfung und Beurteilung Ihrer Eignung für die zu besetzende Stelle, 

Leistung- und Verhaltensbewertung im gesetzlich zulässigem Rahmen, evtl. 

zur Erstellung des Arbeitsvertrages, Nachweisbarkeit von Transaktionen, 

Aufträgen und sonstigen Vereinbarungen, ebenso zur Qualitätskontrolle und 

für Maßnahmen zur Erfüllung der allgemeinen Sorgfaltspflicht. Darüber 

hinaus verarbeiten wir Ihre Daten auch zur Erstellung von statistischen 

Auswertungen zur Unterstützung der Unternehmenssteuerung. Die 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auch Kontaktaufnahme 

bzw. Kommunikation mit Ihnen im Rahmen des Bewerbungsprozesses sowie 

der Gewährleistung der IT-Sicherheit bzw. allgemeinen Sicherheit (z. B. 

Authentizität der Daten, Kontrollen durch berechtigte Instanzen, 

Verhinderung oder Aufklärung von Straftaten) 
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- Im Rahmen Ihrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO) 

 

Nur mit Ihrer vorangegangenen Einwilligung verarbeiten wir Ihrer personen-

bezogenen Daten für bestimmte Zwecke wie der Einholung von Referenzen 

bei früheren Arbeitgebern. Sie können die Einwilligung in der Regel jederzeit 

widerrufen. Der Widerruf der Verarbeitung Ihrer Daten kann nur in die Zukunft 

wirken. Die bis zum Widerruf erfolgte Verarbeitung Ihrer Daten ist nicht davon 

betroffen und bleibt rechtmäßig. Die Informationen zu Ihrem Widerrufsrecht 

finden Sie am Ende dieser Datenschutzinformationen. 

 

- Erfüllung gesetzlicher Vorgaben (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. c DSGVO) oder im 

öffentlichen Interesse (Art. 6 Abs. 4 S. 1 lit. e DSGVO) 

 

Wir unterliegen gesetzlichen Anforderungen, die es erfordern, dass Ihrer 

personenbezogenen Daten durch uns verarbeitet werden müssen. Dies sind 

bspw. das Betriebsverfassungsgesetz, Handels- und Steuergesetze und 

andere behördliche Vorgaben wie von den Berufsgenossenschaften. Im 

Einzelnen erfolgt die Verarbeitung u. a. zur Identitätsfeststellung, Alters-

prüfung, Gewährleistung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes, für das 

betriebliche Gesundheitsmanagement, aber auch für die Archivierung von 

Daten zu Zwecken des Datenschutzes und der Datensicherheit, die Erfüllung 

steuerrechtlicher Kontroll- und Meldepflichten sowie die Prüfung durch 

entsprechende Behörden. Gegebenenfalls kann die Offenlegung 

personenbezogener Daten im Rahmen von behördlichen/gerichtlichen 

Maßnahmen erforderlich sein (z. B. zur Beweiserhebung od. Durchsetzung 

zivilrechtlicher Ansprüche). 

  

Verarbeitete 

Datenkategorien 

und Herkunft bei 

Daten, die wir 

nicht direkt von 

Ihnen erhalten 

Wenn es für die von Ihnen eingereichte Bewerbung und für eine Vertragsbezie-

hung mit Ihnen erforderlich ist, verarbeiten wir u. U. Daten, die wir auf zulässige 

Weise von anderen Stellen oder sonstigen Dritten erhalten haben. Ebenso 

verarbeiten wir falls erforderlich und gesetzlich erlaubt Daten, welche wir rechtlich 

erlaubt aus öffentlich zugänglichen Quellen (Handelsregister, Presse, Internet 

und andere Medien) erhalten, erworben oder gewonnen haben. 

 

Folgende personenbezogenen Datenkategorien können relevant sein: 

 

- Adress- und Kontaktdaten 

- Information über Sie, die im Internet öffentlich zugänglich sind 

- Information über Sie, die in sozialen Netzwerken frei zugänglich sind. 

  

Empfänger bzw. 

Kategorien von 

Empfängern Ihrer 

Daten 

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt primär intern bei uns im 

Unternehmen. Dazu erhalten jene Stellen Zugriff auf Ihre Daten, welche diese zur 

Erfüllung unserer (vor-)vertraglichen und gesetzlichen Pflichten benötigen. Eine 

Weitergabe an externe Partner kann jedoch unter bestimmten Voraussetzungen 

im Rahmen der üblichen Geschäftstätigkeit nicht ausgeschlossen werden. Dies 

schließt ggf. die Weitergabe an 
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- öffentliche Stellen und Institutionen bei Vorliegen von behördlichen oder 

gesetzlichen Verpflichtungen, 

- Postdienstleister und Speditionen zur Übermittlung von Sendungen, 

- Softwarebetreuer in Wartungs-/Störfällen, 

- Versicherungen, 

- Kreditinstitute als Finanzierungspartner, 

- andere weisungsgebunden Dienstleister, die personenbezogene Daten in un-

serem Auftrag unter Einhaltung der Datenschutzvorschriften verarbeiten 

sowie 

- Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Rechtsanwälte und Gerichte 

 

ein. 

  

Dauer der 

Speicherung 

Wir verarbeiten und speichern Ihre Daten im Grundsatz für die Dauer Ihrer 

Bewerbung. Das schließt auch die Anbahnung eines Vertrages mit ein 

(vorvertragliches Rechtsverhältnis). 

 

Darüber hinaus unterliegen wir verschiedenen Aufbewahrungs- und 

Dokumentationspflichten, die sich unter anderem aus dem Handelsgesetzbuch 

(HGB) ergeben. Die dort vorgegebenen Fristen zur Aufbewahrung bzw. 

Dokumentation betragen bis zehn Jahre über das Ende der Vertragsbeziehung 

oder des vorvertraglichen Rechtsverhältnisses hinaus. Ihre Bewerbungs-

unterlagen werden Ihnen bei Nicht-Einstellung nach Ablauf von sechs Monaten 

im Original zurückgegeben. Elektronische Daten werden nach sechs Monaten 

entsprechend gelöscht. Einzelheiten dazu werden Ihnen im Zusammenhang mit 

dem jeweiligen Prozess mitgeteilt. 

 

Sind die Daten für die Erfüllung vertraglicher oder gesetzlicher Pflichten und 

Rechte nicht mehr erforderlich, werden diese regelmäßig gelöscht, es sei denn, 

deren – befristete – Weiterverarbeitung ist aus einem überwiegenden 

berechtigten Interesse unsererseits erforderlich. Ein solches überwiegendes 

berechtigtes Interesse liegt z. B. dann vor, wenn eine Löschung wegen der 

besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit unverhältnismäßig hohem 

Aufwand möglich ist. In diesen Fällen können wir auch nach Beendigung unserer 

Vertragsbeziehung für eine mit den Zwecken vereinbarte Dauer Ihre Daten 

speichern und ggf. in beschränktem Umfang nutzen. Grundsätzlich tritt in diesen 

Fällen an die Stelle einer Löschung eine Einschränkung der Verarbeitung. Mit 

anderen Worten, die Daten werden gegen die sonst übliche Nutzung durch 

entsprechende Maßnahmen gesperrt 

  

Verarbeitung in 

Drittstaaten 

Eine Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten an Drittstaaten (Länder 

außerhalb der Europäischen Union sowie des Europäischen Wirtschaftsraums) 

oder internationale Organisationen ist nicht vorgesehen. Sollte dies dennoch 

notwendig werden, informieren wir Sie vorab und holen uns bei Erfordernis Ihre 

Einwilligung ein. 
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Ihre 

Datenschutzrechte 

Ihnen stehen unter den jeweiligen gesetzlichen Voraussetzungen außerdem 

Rechte auf Auskunft (Art 15 DSGVO i. V. m. §§ 34 und 35 BDSG), Berichtigung 

(Art. 16 DSGVO), Löschung (Art. 17 DSGVO i. V. m. §§ 34 und 35 BDSG), Ein-

schränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) und Datenübertragbarkeit (Art. 20 

DSGVO) zu. Darüber hinaus steht Ihnen nach Art. 21 Abs. 1 DSGVO ein 

Widerspruch gegen die Verarbeitung, die auf Art. 6 Abs. 1 s. 2 f) DSGVO beruht, 

zu. 

 

Sie haben gemäß Art. 77 DSGVO auch das Recht, sich bei der zuständigen 

Aufsichtsbehörde zu beschweren, wenn Sie der Ansicht sind, dass die 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht rechtmäßig erfolgt. 

  

Ihre Verpflichtung 

zur Bereitstellung 

Ihrer Daten 

Im Rahmen Ihrer Bewerbung sind Ihrerseits nur die personenbezogenen Daten 

bereitzustellen, welche gesetzlich vorgeschrieben bzw. für ein vorvertragliches 

Verhältnis oder Vertragsabschluss erforderlich sind. Ohne diese Daten können 

wir Sie nicht in unserem Bewerbungs- und Auswahlprozess zu berücksichtigen, 

da der Abschluss eines Vertrages oder dessen Durchführung nicht möglich. 

  

Automatisierte 

Entscheidungsfin-

dung & Profiling 

Eine automatisierte Entscheidungsfindung bzw. Profiling gemäß Art. 22 DSGVO 

findet in unserem Unternehmen nicht statt. 

  

Ihr Widerrufsrecht 

gemäß Art 21 

DSGVO 

Sie haben das Recht, jederzeit gegen die Verarbeitung Ihrer Daten, die aufgrund 

von Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer 

Interessenabwägung) oder Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. e DSGVO (Datenverarbeitung im 

öffentlichen Interesse) erfolgt, Widerspruch einzulegen. Voraussetzung ist 

allerdings, dass für Ihren Widerspruch Gründe vorliegen, die sich aus Ihrer 

besonderen persönlichen Situation ergeben. 

 

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht 

mehr verarbeiten, es sei denn, wir können zwingende schutzwürdige Gründe für 

die Verarbeitung nachweisen, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten 

überwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausübung oder 

Verteidigung von Rechtsansprüchen. 

 

Sie können selbstverständlich Ihre Bewerbung jederzeit zurückziehen. 

 

Es ist nicht geplant, Ihre personenbezogenen Daten für Zwecke der Direkt-

werbung zu nutzen. Trotzdem müssen wir Sie darüber informieren, dass Sie 

jederzeit das Recht haben, Widerspruch gegen Werbung einzulegen. Diesen 

Widerspruch werden wir für die Zukunft beachten. 
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Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte möglichst gerichtet werden an: 

 

Kugel- und Rollenlagerwerk Leipzig GmbH 

Datenschutzbeauftragte 

Gutenbergstraße 6 

04178 Leipzig 

Telefon +49 341 45320-0 

E-Mail: datenschutz@krw.de 

 

 


