
 

 

Sie fühlen sich angesprochen? 
Dann freuen wir uns, mit Ihnen ins Gespräch zu kommen. Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 

Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an hr@krw.de 
Wir bitten von Anfragen und Kandidatenvorschlägen durch Personalvermittlungen, Headhunter oder Recruiting-Agenturen abzusehen. 
Unaufgefordert eingereichte Kandidatenprofile gelten nicht als Vermittlung und begründen keinen Anspruch auf Provision oder Vergü-

tung. 
 

Kugel- und Rollenlagerwerk Leipzig GmbH | Gutenbergstraße 6 | 04178 Leipzig | Tel. 0341 453 20 0 | hr@krw.de | www.krw.de 

 

 

Als etabliertes mittelständisches Unternehmen mit langjähriger Tradition entwickelt und produziert das Kugel- 
und Rollenlagerwerk Leipzig Wälzlager und Wälzlagerkomponenten für verschiedenste Industrieanwendungen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort 

Einrichter / Maschinenbediener CNC-Fräsen 

Ihre Aufgaben 
 
• Selbstständiges Rüsten und Bedienen von 5-Achs-

Fräsmaschinen 
• Auswahl, Einrichtung und Vermessung von Werkzeu-

gen 
• Einrichten von Spannmitteln und Werkstückaufnahmen 
• Einfahren neuer Fertigungsaufträge und Durchführung 

der Erstfreigabe 
• Durchführung von Programmkorrekturen 
• Überwachung und Optimierung von Bearbeitungsab-

läufen 
• Selbstständige Durchführung von Qualitätsprüfungen 

und Maßkontrollen 
• Analyse und Beseitigung von Fertigungsabweichungen 
• Sicherstellung der Einhaltung von Qualitäts-, Sicher-

heits- und Produktivitätsvorgaben 

 

 

 

 Ihr Profil 
 
• Abgeschlossene Ausbildung als Zerspanungsmechani-

ker, Werkzeugmechaniker, Industriemechaniker oder 
vergleichbare Qualifikation  

• Erfahrung in der CNC-Fräsbearbeitung  
• Kenntnisse in der 5-Achs-Bearbeitung wünschenswert 
• Sicheres Lesen technischer Zeichnungen sowie Kennt-

nisse von Form- und Lagetoleranzen  
• Gute Kenntnisse im Umgang mit CNC-Steuerungen 

(vorzugsweise Heidenhain) 
• Sicherer Umgang mit Mess- und Prüfmitteln  
• Ausgeprägtes Qualitäts- und Verantwortungsbewusst-

sein  
• Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Ar-

beitsweise  
• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterentwicklung von 

Fertigungsprozessen 
• Bereitschaft zur Schichtarbeit (3-Schichten) 

Wir bieten Ihnen 
 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wachstumsorien-
tierten Unternehmen 

 Leistungsgerechte Vergütung  

 30 Tage Urlaub 

 Langzeit-Arbeitszeitkonten sowie Möglichkeit der be-
zahlten Mehrarbeit 

 Monatlicher, steuerfreier Sachgutschein (Ticket Plus® 
Karte, Deutschland- oder Jobticket)  

 Jährliche Erfolgs- und Treueprämie sowie Erholungs-
beihilfe 

 Betriebliche Altersvorsorge  

 

  
 

 Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen 

 Bereitstellung von Arbeitskleidung inkl. Reinigung  
sowie jährlicher Zuschuss für Arbeitsschutzschuhe 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (Betriebsarzt, Vor-
sorgeuntersuchungen, kostenfreie Grippeschutzimpfung) 

 Kostenfreie Wasserspender 

 Kostenfreie Mitarbeiterparkplätze & abgeschlossene Fahr-
radstellplätze 

 Jubiläumsleistungen 

 Corporate Benefits mit einer Vielzahl von Vergünstigungen in 
den Bereichen Mode, Reisen, Technik und viele mehr 

 

 


