
 

 
Sie fühlen sich angesprochen? 

Dann freuen wir uns, mit Ihnen ins Gespräch zu kommen. Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an hr@krw.de 

Kugel- und Rollenlagerwerk Leipzig GmbH | Gutenbergstraße 6 | 04178 Leipzig | Tel. 0341 453 20 0 | hr@krw.de | www.krw.de 

 

 

Als etabliertes mittelständisches Unternehmen mit langjähriger Tradition entwickelt und produziert das Kugel- 
und Rollenlagerwerk Leipzig Wälzlager und Wälzlagerkomponenten für verschiedenste Industrieanwendungen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n 
 

Maschinen- und Anlagenführer Härterei (m/w/d) 
  

Ihre Aufgaben 
 
• Bedienung, Einstellung und Überwachung von 

Wärmebehandlungsanlagen 

• Chargieren/Dechargieren von Härtegut 

• Termingerechte Bearbeitung von Betriebsaufträgen 

• Ofenführung im Produktionsbetrieb 

• Durchführen von Qualitätskontrollen gemäß den 
betrieblichen Richtlinien des Qualitätsmanagements 

• Dokumentation der Messergebnisse und 
Arbeitsschritte 

• Verantwortlich für die Pflege der Anlagen und 
Durchführung einfacher Wartungs-/Instandhaltungs- 
und Reinigungsaufgaben an den Anlagen 

• Überwachung der Programm-Parameter und 
Einstellung der Anlagen 

 

 Ihr Profil 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Maschinen- 
und Anlageführer oder technische Ausbildung im 
Metallbereich mit entsprechender Berufserfahrung 

• Berufserfahrung im Bereich Metallbearbeitung und -
verarbeitung sowie in der Wärmebehandlung 

• Körperliche Belastbarkeit 

• Sehr hohes Qualitätsbewusstsein 

• Schnelle Auffassungsgabe und hohe Lernbereitschaft 

• Eigenständiges Arbeiten, Engagement und Flexibilität 

• Bereitschaft zur 3-Schichtarbeit  

Wir bieten Ihnen 
 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem 
wachstumsorientierten Unternehmen 

 Leistungsgerechte Vergütung  

 Langzeit-Arbeitszeitkonten sowie Möglichkeit der 
bezahlten Mehrarbeit für gewerbliche Mitarbeiter 

 Monatlicher, steuerfreier Sachgutschein (Ticket Plus® 
Karte oder Jobticket)  

 Jährliche Erfolgs- und Treueprämie sowie Erholungs-
beihilfe 

 Betriebliche Altersvorsorge  

 Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen 

 

  

 
 Bereitstellung von Arbeitskleidung inkl. Reinigung  

sowie jährlicher Zuschuss für Arbeitsschutzschuhe 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (Betriebsarzt, 
Vorsorgeuntersuchungen, kostenfreie Grippeschutz-
impfung) 

 Kostenfreie Wasserspender und wöchentlich frisches 
Obst 

 Kostenfreie Mitarbeiterparkplätze & abgeschlossene 
Fahrradstellplätze 

 Jubiläumsleistungen 

 Eine Vielzahl von Vergünstigungen in den Bereichen 
Mode, Reisen, Technik und viele mehr 

 


